
PIP®
ANSI Type R Class 3 Topógrafo de dos tonos
once chaleco de bolsillo

Frente sólido de poliéster duradero y parte posterior y mangas de
malla transpirable
cinta reflectante de dos tonos de 2" para una visibilidad óptima
Cierre de cremallera
2 pestañas de micrófono con costuras reinfored
2 bolsillos de solapa externos inferiores
Bolsillo en el pecho de la radio
2 bolsillos inferiores internos
1 bolsillo en el pecho con 4 bolsillos para bolígrafos en la parte
delantera

Aplicaciones
Trabajo en la carretera
Equipos de encuesta
Trabajo de utilidad
Trabajadores de ferrocarriles y metro
Servicios de emergencia

Datos técnicos

Color Naranja Hi-Vis, Amarillo Hi-Vis
Tallas disponibles S-6XL
Emballaje Uno por bolsa
Lleno 50/Estuche
Dimensiones de la caja (cm) 48.00 x 30.00 x 54.00
Peso de la caja (kg) 17.00
País de origen China
Tipo de ropa Chalecos
Tela Malla, Sólido, Poliéster
Tipo reflectante Doble tono
Cierre Cierre
Tipo de bolsillo Bolsillo para radio/celular,

Bolsillo interno, Bolsillo de
solapa, Bolsillo para bolígrafo,
Pestaña para micrófono, Bolsillo
de pecho

Construcción --
Certificaciones --
Circularidad del producto Reutilizable/lavable

Datos de rendimiento
Tipo/Clase ANSI R3
Clase CSA --
Nivel de CSA --

Instrucciones de cuidado

Lavar a
máquina

Temperatura
del agua 40°C

No usar lejía Secar en
secadora

Fuego bajo

25

HOJA DE ESPECIFICACIONES
ARTÍCULO: 303-0500
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