PIP

HOJA DE ESPECIFICACIONES
ARTicuLo: 313-1650

PIP®

ANSI Type R Class 3 camiseta de manga corta de

dos tonos

Fibras ligeras de polipropileno/poliéster que se combinan para crear

un tejido ligero y transpirable de alto rendimiento con una suave
"sensacién de algodén"

Transfiere la humedad de forma répida y eficiente lejos de la piel
manteniendo al usuario mas seco y mas cémodo

Resiste el olor y la radiacién UV

Cinta transpirable reflectante segmentada de 2" con contraste

1 bolsillo superior izquierdo del pecho

Aplicaciones

Trabajo en la carretera

Equipos de encuesta

Trabajo de utilidad

Trabajadores de ferrocarriles y metro
Servicios de emergencia

LLAVE: (o Hecho de materiales reciclados o de base biolégica. ﬁ Lavable

Datos técnicos

Color Naranja Hi-Vis, Amarillo Hi-Vis
Tallas disponibles S-5X

Emballaje Uno por bolsa

Lleno 30/Estuche
Dimensiones de la caja (cm) 41,00 x 28.00 x 46.00
Peso de la caja (kg) 9.00

Pais de origen China

Tipo de ropa Camisas

Tela Poliéster, Malla
Tipo reflectante Segmentado
Anchura reflectante --

Total de bolsillos Si

Tipo de bolsillo Bolsillo de pecho
Construccién -
Certificaciones -

Circularidad del producto Reutilizable/lavable

Datos de rendimiento
Tipo/Clase ANSI R3

Clase CSA -

Nivel de CSA --

Instrucciones de cuidado
7 Py ©

Lavar a Temperatura  No usar lejia
méaquina del agua 40°C

e

25

Secaren
secadora

Fuego bajo
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